
  

Brig-Glis bildet mit seinen über 14'000 Einwohnerinnen und Einwohnern das Dienstleistungs-,  
Gesundheits- und Bildungszentrum des Oberwallis. Aufgrund der hohen Lebensqualität ist die Alpenstadt 
Brig-Glis als Arbeits- und Wohnort beliebt. 

Für die Betreuung der historischen Liegenschaften des Stockalperschlosses – das Wahrzeichen der 
Stadtgemeinde Brig-Glis – und des Fernanda von Stockalperhauses suchen wir per sofort oder nach 
Vereinbarung eine/n 

Schlosswart/-in (80 - 100%) 

Ihre Aufgaben 

 Verantwortung für den Unterhalt und die Instandhaltung insbesondere der historischen 
Liegenschaften  

 Veranstaltungskoordination aller Anlässe im Stockalperschloss, Arkadenhof und Garten: Einrichtung 
der Räumlichkeiten, Bereitstellung Infrastruktur und Organisation / Abstimmung mit externen 
Dienstleistern (auch abends und an Wochenenden) 

 Koordination von Reparaturen sowie Störungsbehebung an den haustechnischen Anlagen und 
Erledigung von Kleinreparaturen 

 Koordination und Kontrolle der Reinigung inkl. Erstellen von Dienstplänen  

Ihr Profil 

 Abgeschlossene Ausbildung als Fachmann Betriebsunterhalt EFZ oder vergleichbare handwerkliche 
oder technische Ausbildung 

 Weiterbildung Hauswart mit eidg. Fachausweis oder Instandhaltungsfachperson von Vorteil 

 Handwerkliches Geschick, technisches Verständnis, EDV-Anwenderkenntnisse der Office-Programme 

 Wohnort Brig und Umgebung 

Wir suchen eine engagierte, flexible Persönlichkeit mit ausgeprägter Dienstleistungsorientierung, die 
uns mit ihrer Kommunikationsfähigkeit und ihrer selbständigen, gut organisierten Arbeitsweise 
überzeugt. Eine Kombination aus technischer Instandhaltung, Hausdienst und Support nehmen Sie als 
spannende Herausforderung an.  

Unser Angebot 

Es erwartet Sie eine interessante und vielseitige Tätigkeit mit viel Gestaltungsspielraum. Fortschrittliche 
Anstellungsbedingungen sowie die Möglichkeit, sich weiterzubilden, zeichnen uns als attraktive 
Arbeitgeberin aus. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis  
15. Juni 2025 an hr@brig-glis.ch.  

Kontakt für weitere Informationen zu Ihrer zukünftigen Stelle erhalten Sie von: 
Isabelle Hanselmann, Stadtschreiberin, isabelle.hanselmann@brig-glis.ch, Tel. 027 / 922 41 21  
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