BRIG

Stadtgemeinde
Brig-Glis

Brig-Glis bildet mit seinen iiber 14’000 Einwohnerinnen und Einwohnern das Dienstleistungs-,
Gesundheits- und Bildungszentrum des Oberwallis. Aufgrund der hohen Lebensqualitat ist die Alpenstadt
Brig-Glis als Arbeits- und Wohnort beliebt.

Gestalten Sie mit uns die Zukunft der Stadtgemeinde Brig-Glis und unterstiitzen Sie unser Team per sofort
oder nach Vereinbarung als

Bereichsleiter/-in Liegenschaften (80 - 100%)

Ihre Aufgaben

® Operative Leitung des Bereichs Liegenschaften (fachliche, organisatorische und personelle Fiihrung)

e Sicherstellung einer bedarfsgerechten und nachhaltigen Bewirtschaftung und Instandhaltung aller
gemeindeeigener Liegenschaften

® Planung, Koordination und Leitung von Investitions- und Unterhaltsprojekten inkl. Budgetver-
antwortung

e Organisation und Kontrolle von Instandhaltungs- und Renovierungsarbeiten

® Bauherrenseitige Leitung von Bauprojekten der Stadtgemeinde

e Mietvertragsverwaltung

e Mitwirkung und aktive Vertretung des Bereichs in Projekten

Ihr Profil

® Abgeschlossene bautechnische Grundausbildung

e Weiterbildung in Fachrichtung Bauleitung oder gleichwertige Weiterbildung
e Mehrjahrige Berufserfahrung und Erfahrung im Projektmanagement

e Strukturierte, [osungsorientierte Arbeitsweise mit vernetztem, betriebswirtschaftlichem und kun-
denorientiertem Denken und Handeln

e Organisationstalent, Verhandlungsgeschick und Kommunikationsfahigkeit

Wir suchen eine belastbare und flexible Fiihrungspersonlichkeit, die ihr Fachwissen aktiv einbringt und
Spass hat, eine spannende und vielseitige Aufgabe zu libernehmen. Sie liberzeugen durch ausgepragtes
dienstleistungsorientiertes Denken und haben Freude an komplexen Fragestellungen und bereichs-
iibergreifender Zusammenarbeit.

Unser Angebot

Es erwartet Sie eine vielseitige, herausfordernde und selbstindige Tatigkeit mit viel Gestaltungs-
spielraum. Fortschrittliche Anstellungsbedingungen sowie die Méglichkeit, sich weiterzubilden, zeichnen
uns als attraktive Arbeitgeberin aus.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann senden Sie lhre vollstindigen Bewerbungsunterlagen bis
1. Juni 2025 an hr@brig-glis.ch.

Kontakt fiir weitere Informationen zu lhrer zukiinftigen Stelle erhalten Sie von:
Isabelle Hanselmann, Stadtschreiberin, isabelle.hanselmann@brig-glis.ch, Tel. 027 / 922 41 21
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